
1. ฝ่ายบริหารการศึกษา 
    - งานวิชาการ 
    - งานกิจการโรงเรียน 
    - งานการศึกษานอกระบบและตามอธัยาศัย 
    - งานการศึกษาในระบบ 
    - งานส่งเสริมคุณภาพและ 
      มาตรฐานหลักสูตร 
    - งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
    - งานส่งเสริมคุณภาพการศึกษา 
    - งานนิเทศการศึกษา  
    - งานบริหารงานบุคคลของ 
      พนักงานครู บุคลากร             
      ทางการศึกษา ลูกจ้างและ 
      พนักงานจา้งสังกัดสถานศึกษา  
      และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
2. ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
    - งานแผนงานและโครงการ 
    - งานส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
    - งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน 
    - งานส่งเสริมการท่องเท่ียว 
    - งานธุรการ 
 

 
 

 
 

    โครงสร้างเทศบาลต าบลอินทร์บุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
  
  
 
 

       
 
                   

                 
                 

                   
                                      
                                

                           

ปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง)  

หน่วยตรวจสอบภายใน 
 รองปลัดเทศบาล 

(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) 

ส านักปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 

 
 

กองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 

 
 

กองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับกลาง) 

 
 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  

ระดับต้น) 

 
 

กองการศึกษา 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับกลาง) 

 
 

กองการประปา 
(นักบริหารงานประปา ระดับต้น) 

 
 

๑๐. แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตราก าลัง ๓ ป ี(ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569) 

1. ฝ่ายอ านวยการ 
   - งานการเจ้าหน้าท่ี 
   - งานวิเคราะห์นโยบาย 
     และแผน 
  - งานประชาสมัพันธ์ 
2. ฝ่ายปกครอง 
   - งานทะเบียนราษฎร 
   - งานป้องกันและบรรเทา 
     สาธารณภัย 
  - งานเทศกิจ 
 3. ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
   - งานนิติการ                 - งานพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตร ี
   - งานกิจการสภาเทศบาล     ผู้สูงอายุ และผู้ด้อยโอกาส 
   - งานพัฒนาชุมชน          - งานส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ 
   - งานสวัสดิการสังคม       - งานธุรการ 
   - งานสังคมสงเคราะห ์
    
 

1. ฝ่ายบริหารงานคลัง 
    - งานการเงินและบญัช ี
    - งานพัสดุและทรัพย์สิน 
 2. ฝ่ายพัฒนารายได้ 
    - งานพัฒนารายได ้
    - งานแผนที่ภาษีและ    
      ทะเบียนทรัพย์สิน 
    - งานธุรการ 
 
 

1. ฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง 
    - งานวิศวกรรมโยธา 
    - งานสถาปัตยกรรม 
    - งานผังเมือง 
    - งานก่อสร้างและซ่อมบ ารุง 
2. ฝ่ายการโยธา 
    - งานติดตั้งซ่อมบ ารุงระบบ 
      ไฟส่องสว่าง 
    - งานจัดสถานท่ีและการไฟฟ้า 
       สาธารณะ 
    - งานปรับปรุงภูมิทัศน์ 
    - งานสวนสาธารณะ 
    - งานธุรการ 
 
 

1. ฝ่ายบริหารงานสาธารณสขุ 
    - งานบริการรักษา             
      ความสะอาด 
    - งานส่งเสริมสุขภาพ 
    - งานอนามัยสิ่งแวดล้อม 
    - งานป้องกันเฝ้าระวังและ 
      ควบคุมโรคติดต่อและโรค 
      ไม่ติดต่อ 
    - งานส่งเสริมป้องกัน         
      ควบคุมโรค 
    - งานธุรการ 
 
 

1. ฝ่ายบริการและซ่อมบ ารุง 
    - งานผลิต 
    - งานติดตั้ง 
    - งานซ่อมบ ารุง 
    - งานมาตรวัดน้ า 
    - งานธุรการ 
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  3. ฝ่ายส่งเสริมการศึกษา  
     ศาสนาและวัฒนธรรม 
    - งานการศาสนา 
    - งานบ ารุงศิลปะ จารีต 
      ประเพณี ภูมิปญัญาท้องถิ่น      
      และวัฒนธรรมอันดีของ 
      ทอ้งถิ่น  
    - งานห้องสมุด 
 

-ร่าง- 



- หัวหน้าฝ่ายปกครอง  
 (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)(๑) 
(1)(๑)                                                                             

- นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ (๑)   
- ผช.นักวิเคราะห์นโยบายและแผน(พนง.จ้างตามภารกิจ)(ว่าง)(๑)                                                                                                           

- ผช.นักจัดการงานทั่วไป(พนง.จ้างตามภารกิจ)(วา่ง)(๑) 
- พนักงานวิทยุ (ลูกจ้างประจ า) (๑)                                 
- ผช.นักพัฒนาการท่องเที่ยว(พนง.จ้างตามภารกิจ)(ว่าง(๑)   
- ผช.นักประชาสัมพันธ์ (พนง.จา้งตามภารกิจ)(ว่าง)(๑)    
- พนักงานขับรถยนต์(พนง.จา้งตามภารกิจ)(วา่ง)(๑)                                               
                              

-นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ปก./ชก. (๑) (ก าหนดเพิ่ม) 
-เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทา 
 สาธารณะภัยช านาญงาน (๑) 
- พนักงานขับรถยนต์ (ลูกจ้างประจ า)(๒) 
-พนักงานดับเพลงิ (ลูกจา้งประจ า)(๑) 
-พนักงานดับเพลงิ (พนง.จ้างทั่วไป)(๕)(ว่าง๓) 
 

- หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป  
  (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)(๑)                                                                             

 
 

โครงสร้างของส านักปลัดเทศบาล 
  

  
 
 
   
              
                                   
  
   

      
                                             -                                                                                  
    

     
 
 

                                                                                                       
                                                   

   
                                   
                                                                                                                   
             
                                                
                                                        

 
 

 
  

งานการเจ้าหน้าที ่

งานประชาสัมพันธ์ 

หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดบัต้น) (๑) 

ฝ่ายอ านวยการ 
 

งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 

ฝ่ายปกครอง  
 

ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
 

งานทะเบียนราษฎร 
 

งานนิติการ 

งานกิจการสภาเทศบาล 

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

งานเทศกิจ 

งานธุรการ 

- หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ    

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)(๑) 
                                                            

 - นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ(๑)                                               
- นักทรัพยากรบุคคล(ลูกจ้างประจ า)(๑)                                   
 

- เจ้าพนักงานทะเบียน ปง./ชง.(ว่าง)(๑)                                  

- พนักงานเทศกิจ(ลูกจ้างประจ า)(๑) 
- พนักงานเทศกิจ(พนง.จา้งตามภารกิจ)(ว่าง)(๑) - นิติกรช านาญการพิเศษ (๑)  

  (มติ ก.ท.จ.สิงห์บุรี ในการประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๖๕ 
  เมื่อวันท่ี ๒๑ มิถุนายน ๒๕๖๕) 

- เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน(๑) 
- ผช.จพง.ธุรการ(พนง.จ้างตามภารกิจ)(ว่าง)(๑) 
- ผช.จพง.ธุรการ(พนง.จ้างทั่วไป)(วา่ง)(๑) 
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-ร่าง- 



 
 
 

โครงสร้างของส านักปลัดเทศบาล (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                                                                                       

                                                                                          - ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน (พนง.จ้างตามภารกิจ)(ว่าง) (๑) 
 
 
 

 
 
 

ประเภท บริหาร อ านวยการ วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ 

พนักงานจ้างทั่วไป 

จ านวน - ๔ 4 ๓ 6 ๘ ๖ 

งานพัฒนาชุมชน 

งานสวัสดกิารสังคม 

งานสังคมสงเคราะห์ 

งานพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ  
และผู้ด้อยโอกาส 

งานส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ 

ฝ่ายบริหารงานทั่วไป (ต่อ) 
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-ร่าง- 



 
 
 
 
 

                                                                                 โครงสรา้งของกองคลัง 
 
 
 

  
 
 
             
                    
 
                                                                                         
 

                                                                                 
 
                                                                               
                                           
   
                                                                                                     
 
 

                                                                                        
   

ประเภท บริหาร อ านวยการ วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้างตามภารกจิ 
จ านวน - ๓ - 3 - ๒ 

 
 
 
 

ผู้อ านวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น)(๑) 

งานแผนที่ภาษแีละทะเบียนทรัพย์สิน 

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น)(๑) 
(หัวหน้าฝ่ายบริหารงานการคลัง)(๑) 

 

ฝ่ายบริหารงานคลัง 

งานการเงินและบัญชี 

ฝ่ายพัฒนารายได ้

หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้ 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น)(๑) 

 

งานพัสดุและทรัพย์สนิ 
งานพัฒนารายได้ 

- เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ช านาญงาน (๑) 
-  ผช.จพง.จัดเก็บรายได้ (พนง.จ้างตามภารกิจ) (ว่าง) (๑)
  

38 

งานธุรการ 
รร 

- เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ปง./ชง.(ว่าง) (๑)    
- ผช.จพง.การเงินและบัญชี (พนง.จ้างตามภารกิจ) (ว่าง) (๑)           

 -  เจ้าพนักงานพัสดุ ปง./ชง.(ว่าง) (๑)                                                                          

-ร่าง- 



 

โครงสร้างของกองช่าง 
 
 
 

 
  
            
 
       
    
                                                           
                                      
         
       
                                                      
                                                                                                                                  
                               
  
 
 
                    
 
 
 
 
 
       
                 
 
 

ประเภท ระเภท บริหาร อ านวยการ วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้างตามภารกจิ 
จ านวน - ๓ - ๑ ๑ ๒ 

ผู้อ านวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับกลาง)(๑) 

ฝ่ายการโยธา ฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง 

หัวหน้าฝ่ายแบบแผนและกอ่สร้าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับตน้)(ว่าง)(๑) 

หัวหน้าฝ่ายการโยธา 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)(ว่าง)(๑) 

งานจัดสถานท่ีและการไฟฟา้สาธารณะ 

- นายช่างไฟฟ้าช านาญงาน (๑)  
- ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า (1) (ลูกจ้างประจ า) 

งานวิศวกรรมโยธา 
 

งานสถาปัตยกรรม 
 

งานผังเมือง 
 

งานสวนสาธารณะ 

- ผช.นายช่างโยธา(พนง.จ้างตามภารกิจ)(ว่าง)(๑) 39 

งานก่อสร้างและซ่อมบ ารุง 
 

งานติดตัง้ซ่อมบ ารุงระบบไฟส่องสว่าง 

งานปรับปรุงภูมิทัศน ์

- พนักงานขับรถยนต์ (พนง.จ้างตามภารกิจ)(ว่าง) (๑)                                        

งานธุรการ 

-ร่าง- 



 
 

    โครงสร้างของกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 
 
 
 
 

       
 
 
 
 
 

                                                                                                                                                                                                       

                                                               
 
      
      
   
  
 
 
 

 
ประเภท บริหาร อ านวยการ วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้างตามภารกจิ 
จ านวน - ๒ ๑ - 1 ๒ 

ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ระดับต้น) (ว่าง)(๑) 

ฝ่ายบรหิารงานสาธารณสุข 

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข 
(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ระดับต้น)(ว่าง)(๑) 

 

งานธุรการ งานบริการรักษาความสะอาด 

งานอนามัยสิง่แวดล้อม 

งานป้องกันเฝ้าระวังและควบคุมโรคติดต่อ 
และโรคไม่ติดต่อ 

 

- พนักงานขับรถยนต์ (ลูกจ้างประจ า) (๑) 
 

- นักวิชาการสาธารณสุข ปก./ชก.(ว่าง) (๑)      
- พนักงานขับรถยนต์ (พนง.จ้างตามภารกิจ) (ว่าง) (๑)                               

งานส่งเสรมิสุขภาพ 
งานส่งเสรมิป้องกันควบคมุโรค 
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    - ผช.จพง.ธุรการ (พนง.จ้างตามภารกิจ) (ว่าง) (๑)  

-ร่าง- 



 - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (พนง.จ้างตามภารกิจ) (๑) 
  

 - ผู้ช่วยบรรณารักษ์ (พนง.จ้างตามภารกิจ) (ว่าง) (๑) 
  

 
 
 

โครงสร้างของกองการศึกษา 
 
 

     
 
 

 
 
 
 
 
 

                                 

       
                              
            
 

                 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อ านวยการกองการศึกษา 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับกลาง)(๑) 

ฝ่ายบริหารการศึกษา 

หัวหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา  
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น)(๑) หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมการศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม 

(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น)(ว่าง)(๑) 

ฝ่ายส่งเสริมการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

งานธุรการ 

ฝ่ายบริหารงานท่ัวไป
  

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป  
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (๑) 

งานวิชาการ 

งานห้องสมุด                                             

งานส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 

งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน           

งานแผนงานและโครงการ       

งานการศาสนา 

งานบ ารุงศิลปะ จารีต ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 

- พนักงานขับรถยนต์ (พนง.จ้างตามภารกิจ) (ว่าง) (๑) 

งานกิจการโรงเรียน 

งานการศึกษานอกระบบและตามอัธยาศัย 

งานการศึกษาในระบบ 

งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

งานส่งเสริมคุณภาพและมาตรฐานหลักสูตร 

งานส่งเสริมการท่องเที่ยว           
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-ร่าง- 



- ผู้ช่วยครูผู้ชว่ย (พนง.จ้างตามภารกิจ) (ว่าง) (๓)   – คนงานทั่วไป(พนง.จ้างทั่วไป)(ว่าง)(๑)   –ภารโรง(พนง.จ้างทั่วไป)(๑) 

 
 

โครงสร้างของกองการศึกษา (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
      
 
 

  
                                                                      

                                                                    

 
 

              
                             

ประเภท ประเภท บริหาร อ านวยการ วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้างตามภารกจิ พนักงานจ้างทั่วไป 

จ านวน - ๔ - - - 6 1 
ประเภท (โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)(เงินอุดหนุน) ประเภท บริหารสถานศึกษาฯ คร ู ครูผู้ช่วย ภารกิจ ทั่วไป 

จ านวน 3 16 3 6 1 

โรงเรียนเทศบาล ๑ 
(สหราษฎร์วิทยา) 
***ใช้เงินอุดหนุน 

 
-ผู้อ านวยการสถานศึกษา (๑) 
-รองผู้อ านวยการสถานศึกษา (ว่าง) (๑) 
-ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ก าหนดเพิ่ม)(๑) 
-ครู (๑๖)  
-ครูผู้ช่วย (ว่าง)(๓) 

- ผู้ช่วยนักโภชนาการ (พนง.จ้างตามภารกิจ) (ว่าง) (๑)                               

   - ผู้ดูแลเด็ก (พนง.จ้างตามภารกิจ) (๔) (มีคนครองต ำแหน่ง 1 ว่ำง 3) 

- ผู้ช่วยครูผู้ชว่ย (พนง.จ้างตามภารกิจ) (ว่าง) (๑)  
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งานนิเทศการศึกษา 

งานบริหารงานบุคคลของพนักงานครู บุคลากรทางการศึกษา ลูกจ้าง  
และพนักงานจ้างสังกัดสถานศึกษาและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ฝ่ายบริหารการศึกษา (ต่อ) 

งานส่งเสริมคุณภาพการศึกษา 

-ร่าง- 



                                                                 
 

 

โครงสร้างของกองการประปา 
   

 
 

   
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                                                       

                                       
                                                                                                  

                                                                                      
                                       
  
 

ประเภท                                                                                                    ประเภท บริหาร อ านวยการ วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้างทั่วไป 
จ านวน - ๒ - - 1 ๑ 

  
 

ผู้อ านวยการกองการประปา 
(นักบริหารงานประปา ระดับต้น)(ว่าง)(๑) 

หัวหน้าฝ่ายบริการและซ่อมบ ารุง 
(นักบริหารงานประปา ระดับต้น)(ว่าง)(๑) 

 

ฝ่ายบริการและซ่อมบ ารุง 
 

งานมาตรวัดน้ า 

งานผลิต 

งานติดตั้ง 

งานซ่อมบ ารุง 
                                                                                                       
- พนักงานจดมาตรวัดน้ า(ลูกจ้างประจ า)(๑)                                                                                                       
- พนักงานผลิตน้ าประปา(พนง.จ้างทั่วไป)(๑) 
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งานธุรการ 

-ร่าง- 



 
 
 
 
 

โครงสร้างของหน่วยตรวจสอบภายใน 
   
   
   
   

 

                                                                                                  -  นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก./ชก.(ว่าง) (๑) 
 

 
ประเภท บริหาร อ านวยการ วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจ า ลูกจ้างชั่วคราว 
จ านวน - - ๑ - - - 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
 

งานตรวจสอบภายใน 
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-ร่าง- 


